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1.Mzdy / Ciselniky mezd / Zakl. nemoc. davek

Ciselnik hranic redukujici vymé&fovaci zaklad pfi vypoétu dogasné pracovni neschopnosti byl
zménén a obsahuje hodnoty dle tabulky.

Mzs |Nazev Mzs 1. hranice | 2. hranice | 3. hranice Koef.
2410|Nahrada mzdy — nemoc 1298,00 | 1946,00 | 3892,00 0,175
2411 |Ndhrada mzdy — pracovni Uraz 1 298,00 1946,00 | 3 892,00 0,175
2412 |Néhrada mzdy - nepracovni Uraz 1 298,00 1946,00 | 3 892,00 0,175
2415|Nahrada mzdy — karanténa 1298,00 | 1946,00 | 3892,00 0,175
2310|Nemoc 1298,00 | 1946,00 | 3892,00 1
2311 |Pracovni uraz 1 298,00 1946,00 | 3 892,00 1
2312|Nepracovni Uraz 1 298,00 1946,00 | 3 892,00 1
2320|0Osetfovani ¢lena rodiny 1 298,00 1946,00 | 3892,00 1
2324 |Dlouhodobé osetfovné 1298,00 | 1946,00 | 3892,00 1
2326 |0setifovani ¢lena rodiny — nepl. 1 298,00 1946,00 | 3892,00 1
2340|Penézita pomoc v matefstvi 1298,00 | 1946,00 | 3892,00 1
2360|Otcovska poporodni péce 1 298,00 1946,00 | 3892,00 1

2. Mzdy / Dochazka / Svatky
Ciselnik byl napInén dny statnich svatkd platnych pro rok 2022.

Datum Typ Popis

01.01.2022 Svatek (So/Ne) |Novy rok, den obnovy Ceského statu
15.04.2022 Svatek Velky patek

18.04.2022 Svatek \elikono¢ni pondéli

01.05.2022 Svatek (So/Ne) |Svatek prace
08.05.2022 Svatek (So/Ne) |Den vitézstvi

05.07.2022 Svatek Den slovanskych vérozvést

06.07.2022 Svatek Den upaleni mistra Jana Husa

28.09.2022 Svatek Den Ceskeé statnosti

28.10.2022 Svatek Den vzniku samostatného ¢eskoslovenskeho statu
17.11.2022 Svatek Den boje za svobodu a demokracii

24.12.2022 Svatek (So/Ne) [Stédry den
25.12.2022 Svatek (So/Ne) |1. svatek vanocni
26.12.2022 Svatek 2. svatek vanocni

3. Mzdy / Ciselniky mezd / Hodnoty mzdovych slozek

V Ciselniku byly provedeny nastaveni nasledujicich hodnot mzdovych konstant.

Ukonéené hodnoty mzdovych konstant

Kod MZS [Nazev mzdové slozky Datum platnosti do Hodnota
2552 |2. dité - dafiové zvyhodnéni 31.12.2021 1617,- KE
2553 |3.+ dité - danové zvyhodnéni 31.12.2021 2017,- KE
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Kod MZS [Nazev mzdové slozky Datum platnosti do Hodnota
2616 |Odpocet ze zakladu ZP u pozivatell inv. dichodu 31.12.2021 13 088,- K¢
2662 |Sleva na dani - Poplatnik 31.12.2021 2 320,- K&
3105 |Minimalni mési¢ni mzda 31.12.2021 15 200,- K&
3106 |Minimalni hodinova mzda 31.12.2021 90,50 K¢&
3115 |Minimalni mési¢ni mzda - Inv.duch. 31.12.2021 15 200,- K&
3116 |Minimalni hodinova mzda - Inv.dlch. 31.12.2021 90,50 K¢&
3180 |Horni hranice stravného 31.12.2021 108,- K¢
2180 |Prispévek na stravovani za sménu 31.12.2021 75,60 K&
3231 |Sazba pfipl. za praci ve ztiZzenych prac. podm. K&/hod 31.12.2021 9,05 K&
3639 |Max. vyméfovaci zaklad SP 31.12.2021 1701 168,- K&
3660 [ll. Zalohova dan - minimum 31.12.2021 141 764,- K&
3669 |Roc¢ni hranice pro zvySenou dan (solidarni) 31.12.2021 1701 168,- K&
3753 |Maximalni mési¢ni vyse danového bonusu 31.12.2021 5 025,- K¢
3757 |Maximalni ro€ni vySe darfiového bonusu 31.12.2020 60 300,- K¢
3758 |Minimalni mésiéni mzda pro pfiznani DB 31.12.2021 15 200,- K&
3791 |Zivotni minimum jednotlivce 31.12.2021 10 497,- K&
Nové nastaveni hodnot mzdovych konstant

Koéd MZS [Nazev mzdové slozky Datum platnosti od Hodnota
2552 |2. dité - darfiové zvyhodnéni 01.01.2022 1 860,- K¢
2553 |3.+ dité - danové zvyhodnéni 01.01.2022 2 320,- K&
2616 |Odpocet ze zakladu ZP u pozivatell inv. dlchodu 01.01.2022 14 570,- K&
2662 |Sleva na dani - Poplatnik 01.01.2022 2 570,- K¢
3105 |Minimalni mési¢ni mzda 01.01.2022 16 200,- K&
3106 |Minimalni hodinova mzda 01.01.2022 96,40 K&
3115 |Minimalni mési¢ni mzda - Inv.dlch. 01.01.2022 16 200,- K&
3116 |Minimalni hodinova mzda - Inv.dtch. 01.01.2022 96,40 K&
3180 |Horni hranice stravného 01.01.2022 118,- K&
2180 |Prispévek na stravovani za sménu 01.01.2022 82,60 K¢&
3231 |Sazba pfipl. za praci ve ztizenych prac. podm. K&/hod 01.01.2022 10,- K¢
3639 |Max. vymérovaci zaklad SP 01.01.2022 1867 728,- KE
3660 |ll. Zalohova dar - minimum 01.01.2022 155 644,- K&
3669 |Rocni hranice pro zvySenou dan (solidarni) 01.01.2022 1867 728,- KE
3753 |Maximalni mési¢ni vySe danového bonusu 01.01.2022 Neomezeno
3757 |Maximalni ro€ni vySe dafiového bonusu 01.01.2021 Neomezeno
3758 [Minimalni mési¢ni mzda pro pfiznani DB 01.01.2022 16 200,- K¢
3791 |Zivotni minimum jednotlivce 01.01.2022 10 675,- K&
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4.Mzdy / Pracovni poméry

V pracovnich pomérech datech je mozné vyuzivat nasledujici nové mzdové slozky:

3308 ¢ Procento PV pro ostatni pfekazky na strané zaméstnavatele — pro vypocCet nahrady
pfi pfekazkach na strané zaméstnavatele umoZzfiuje mzdova slozka zadat procento PV
kazdému zaméstnanci individualné v pracovnich pomérech datech. Procento se uplatni pfi
vypoctu ndhrady mzdy zaméstnanci v pfipadé pfekazek na strané zaméstnavatele (zadava se
pocet hodin pomoci MZS 1308 Ostatni pfekazky na strané zaméstnavatele).

Pokud neni procento zadano v pracovnich pomérech datech, je pfi vypoc¢tu ndhrady vyuZzito
procento PV zadané v Ciselniku Hodnoty MZS slozZek.

2360 » Otcovska poporodni péée — od 1.1.2022 byla prodlouZena otcovska poporodni péce.
Od roku 2022 budou mit otcové narok na dva tydny. V systému byla upravena kontrola délky
trvani MZS 2360, ktera se provadi pfi ulozeni zaznamu.

4.1 DOVOLENA

Systém byl dopIinén o moznost stanovit pfedpokladany narok na dovolenou v hodinach (MZS
1564) pouze na zakladé denniho fondu pracovni doby zaméstnance a zadaného poctu dnt
naroku na dovolenou (MZS 1350). Narok v takovém pfipadé neni stanoven na zakladé poctu
skute¢né odpracovanych TPD (tydenni pracovni doby) a poctu planovanych TPD.

Tento zpusob vypoctu predpokladaného naroku Ize ,zapnout® pomoci parametrické mzdové
slozky 3964- Predpokladany narok dovolené pocitat pouze pomoci fondu. Mzdovou slozku je
mozné zapnout bud pro celou firmu v €iselniku hodnot mzdovych slozek, nebo jen pro
konkrétniho zaméstnance zadanim do jeho pracovniho poméru.

Pfi zapnutém parametru systém na zakladé zadaného ro¢niho naroku na dovolenou ve dnech
(mzs 1350) a denniho fondu pracovni doby zaméstnance (mzs 1500) spocita predpokladany
narok na dovolenou v hodinach (mzs 1564). Pokud zaméstnanec nastoupi v pribéhu roku nebo
ukon&i pracovni pomér v priibéhu roku, hodnota mzs 1564 bude automaticky pomérove
upravena.

Pokud zaméstnanec v pribéhu roku zméni po&et hodin denniho fondu, bude adekvatné
provedena korekce hodnoty celkového naroku na dovolenou v hodinach (mzs 1564) od data
obdobi zmény.

Nastavenim této mzs neni ovlivnén vypocet mzs 1565-Dovolena celkovy skute€ny narok
v hodinach.

POZOR: pfi zapnutém parametru mzs 3964 nebude celkovy predpokladany narok na
dovolenou v hodinach kracen v pripadé dilezitych osobnich prekazek v praci a jejich
limitd.

(Dulezité osobni prekazky v praci se do limitu 20nasobku stanovené nebo krats§i TPD
zapocitavaiji jen tehdy, pokud zaméstnanec mimo dobu jejich trvani v pfislusném kalendarnim
roce odpracoval alespon 12nasobek stanovené nebo kratSi TPD.)
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Doporucujeme tedy zejména na konci roku (nebo pfi ukon&eni prac.poméru) porovnat hodnotu
mzs 1564 (pfedpoklad) proti hodnoté mzs 1565-Dovolené celkovy skute¢ny narok v hodinach,
ktera pocita skuteCny narok na dovolenou od zacatku roku (nebo pracovniho poméru) do
obdobi vypoctu s ohledem na odpracovanou dobu véetné dulezitych prekazek v praci a délku
trvani prac. poméru.

5.Mzdy / Vypocet mezd

5.1 Vypocet dané a danového zvyhodnéni
Ve vypoctu dané a danového zvyhodnéni za rok 2021 byly provedeny nasledujici upravy:

e dopocet danového zvyhodnéni vyzivovanych déti poplatnika

e vypocet ro¢ni dané dle sazeb 15% a 23% ze zakladu bez zahmutého Uhrnu pojistného

e vypocet ro¢niho vyucétovani pro zaméstnance, u kterych byla pfekrocena hranice
48nasobku primérné mzdy

e Uprava vzhledu formulafe 25 5460/01 dle vzoru &.26

R1801 « Vypoétena dan (fadek 12 formulafe 25 5460/01) — ro¢ni mzdova slozka obsahujici
ro¢ni vysi dané vypocitanou dle sazeb 15% a 23% ze zakladu bez zahrnutého uhrnu pojistného

R3050  Danové zvyhodnéni podle § 35¢c odst. 1 zakona - narok celkem (fadek 23
formulare 25 5460/01) — obsahuje celkovy narok danového zvyhodnéni za vSechny
vyzivované déti poplatnika dle aktualizovanych &astek platnych pro rok 2021 ve vysi:

- 15 204 K& ro¢né na jedno dité ( 1 267,- K&/ mésicné )
- 22 320 K¢& ro¢né na druhé dité ( 1 860,- K&/ mési¢né )
- 27 840 K& ro¢né na tieti a kazdé dalsi dité ( 2 320,- K&/ mésitné )

R3053 » Dopocet naroku pfi leg. zvySeni DZ — ro¢ni mzdova slozka obsahujici ¢astku
dopoéteného rozdilu naroku danového zvyhodnéni na druhé a dalSi déti pro rok 2021.
Tuto slozku je mozno také vyuzit pro zadani rozdilu uréeného vlastnim vypoctem.
Zadani ¢astky v pracovnich pomérech datech ma prednost pred vypoctem.

Upozornéni: dopoc€et naroku probiha na zakladé aktualniho stavu nastaveni rodinnych
prislusnikl v evidenci personalnich udaju (menu Mzdy / Personalistika / Personaini udaje /
Formulaf Zaméstnanec / Zalozka Rod. pfislusnici):

e Pole “Platnost od —do*

e Rozbalovaci box “Vztah k zaméstnanci*

¢ Box “Dan. odpocet na dité“

¢ Rozbalovaci box “Poradi*

e Box “ZTP-P*
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Penzijni pFipojisténi

Pokud si zaméstnanec nechal prostfednictvim zaméstnavatele zasilat Castky za penzijni
pripojisténi, napoditala se pfi roénim vyuétovani automaticky mzdova slozka R1301 (NC -
pfispévky na penzijni pfipojidténi-systém). S ohledem na zménu vypoctu naroku na
nezdanitelnou &ast zakladu dané platnou od 31.12.2017 ” se pfi roénim vyGétovani mezd tato
mzdova slozka R1301 nenapogita a je nutné zadat na mzdovou slozku R1302 (NC -
pfispévky na penzijni pfipojidténi - mimo systém) ¢astku, o kterou se ma ponizit zaklad dané.
Systém zadanou ¢astku zkontroluje na maximalni vysi pfispévku, kterou si poplatnik maze
uplatnit za zdarnovaci obdobi.

*) ponizeni pfispévkud zaplacenych za zdarovaci obdobi o pevnou ¢astku 12 000KE ro¢né je nahrazeno
postupem, podle kterého se uvedeny uhrn pfispévku snizuje o astku rovnajici se uhrnu Casti
mésicnich pfispévkd, které v jednotlivych kalendafnich meésicich zdafovaciho obdobi pfesahly vysi, od
které nalezi maximalni statni pfispévek

6.Mzdy / Vysledky vypoctu

VSechny aktualné obsazené vystupy v systému jsou aktualizovany dle platnych vzort pro rok 2022
v tiskové i elektronické varianté.

7. DULEZITE - KONTROLY PRED | PO VYPOCTU

1) Kontrola vypoétenych dat s ohledem na zmény vypoctu mzdovych slozek (vypocet
zalohové a srazkové dané, zaklad zdravotniho a socialniho pojisténi, atd.).

2) Kontrola vypoc&tenych dat s ohledem na nové mzdové konstanty (hranice dani, thrny
prijma, atd.)

3) Kontrola zda jsou vSechny aktualni pracovni poméry jednoho zaméstnance nastaveny
ve vazbé - jeden zvoleny PP jako hlavni pracovni pomér a ostatni jako soubézné PP.

Poznamka:
VySe uvedené zmény neovlivnily zpusob ovladani systému ani styl prace pfi zpracovani mezd.
Pouze rozSifuji nebo upravuji stavajici funkce a moznosti.

Pouzité zkratky (abecedni tfidéni):

CID - &asteéni invalidni diichod

DP — ddchodové pojisténi

DPP - dohoda o provedeni prace

EPO2 — typ forméatu dat pro elektronickou komunikaci s portalem Ceské dariové spravy
KP — kratkodoby pracovni pomér

MZS — mzdova sloZka

NP — nemocenské pojisténi

OPS - obecné prospésna spole¢nost

PID — plny invalidni dichod
PMV — pramérny mésicni vydélek
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THRPE
PO — pravnické osoby
PP — pracovni pomér
SP — socialni pojisténi
xml — typ souboru ur&eny pro pfenos dat
ZP — zdravotni pojisténi
ZaPP — Zivotni a penzijni pojisténi
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