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1.STRAVOVANI

2180 « Penézity prispévek na stravovani za sménu — mzdova slozka slouzi pro zadani
penézitého prispévku na stravovani za sménu. Jsou dva mozné zpusoby zadani:

1) pouziti stejné Castky pro vSechny pracovniky — ¢astka pfispévku se zada do Ciselniku
Hodnoty mzdovych sloZek a v prac.poméru se u mzdové slozky zaSkrtne volba Hodnota (jako
vychozi hodnota v €iselniku je jiz zadana vyse pfispévku 75,60K¢)

MZDOVA SLOZKA -
Ty —Ostatni nahrady w
Mzs: 2180 Prispévek na stravovani za sménu Castka Ostatni w
Kod: 7180 Mézev. Pfispévek na stravovani za sménu

Zat plat. (od-do): 01012021 & e Hodnota: 0.00

Popis:

2) zadani individualni ¢astky pro kazdého pracovnika — v pracovnim poméru se vyplni na
mzdovou sloZku 2180 konkrétni ¢astka pfispévku za sménu.
Oba dva zpusoby zadani Ize v ramci firmy kombinovat.

Pii vypoctu mezd dojde zjiSténi poc¢tu smén pracovnika podle jeho odpracované doby a
vypoctu prispévku celkového prispévku na stravovani na mzdové slozky:
e 2181 - Nedanény prispévek na stravovani — mésicni ¢astka prispévku osvobozena
od dang, ZP a SP do maximalni vySe 70% horni hranice stravenkového pausalu.
e 2182 - Danény prispévek na stravovani — mési¢ni ¢astka pfispévku nad stanoveny
limit, zdani se jako bézny pfijem zaméstnance.

TIP 1

Pocet smén se vypocitava na zakladé odpracovanych hodin a denniho fondu. Pokud nastane
situace, Ze zaméstnanec sice odpracoval cely mési¢ni fond, ale nema narok na
prispévek za vSechny smény (napf. sluzebni cesta), zadejte poéet smén ruéné na
mzdovou sloZku 1519-Pocet odpracovanych smén pro strav. pausal. Mzdova slozka se
zadava do pracovniho poméru zaméstnance.

TIP2

Pokud budete chtit zadat pfispévek na stravovani zaméstnanci jednou ¢astkou za cely
mésic, muzete Castku zadat do pracovnich pomérl pfimo na mzdové slozky 2181 a 2182. V
tomto pfipadé, je nutné celkovou vySi pfispévku rozdélit pfi zadani na nedanénou a danénou
¢ast a to dle skute¢ného poctu smén a maximalni vySe 70% horni hranice stravenkového
pausalu za sménu.

2.DOVOLENA

S ohledem na zménu vypoctu naroku na dovolenou dle nové legislativy v hodinach doslo ke
zméné metodiky evidence dovolené a pfidani novych mzdovych slozek. Sou€asti upravy je také
oddéleni evidence prevedenych dnli dovolené z roku 2020 od evidence dovolené roku 2021.
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Narok na dovolenou se nové odvozuje od tydenni pracovni doby zaméstnance — dovolena je
pocitana ne na dny, ale na hodiny. Ro¢ni vyméra dovolené je v roce 2021 pouze
pravdépodobnou oCekavanou hodnotou. Skute¢na vySe naroku hodin dovolené, kterou Ize

v pribéhu roku Cerpat, se stanovuje na zakladé délky trvani pracovniho poméru a
odpracované doby u jednoho zaméstnavatele.

Diky tomu je skute€ny ro¢éni narok na dovolenou znam de facto zpétné podle spinéni
zakonnych podminek nutnych pro stanoveni naroku na dovolenou (pocet odpracovanych
hodin, doba nemoci, doba Ié€eni pracovniho Urazu, atd.).

Systém WAK INTRA proto od 1.1.2021 rozliSuje dva stavy dovolené:
e pfedpokladana dovolena
o skute€na dovolena

PREDPOKLADANA DOVOLENA operuje s narokem na cely rok.
Stanoveni jeji vySe je vysledkem vypoctu, ktery se sklada ze dvou €asti:
e prvni ¢ast zohlednuje jiz znamy skute¢ny narok na dovolenou v hodinach za dobu do
aktualniho obdobi vypoctu
e druha ¢ast obsahuje vypocet pfedpokladanych hodin naroku od aktualniho obdobi do
konce pracovniho poméru resp. do konce aktualniho roku dle aktualné zadaného
denniho fondu pracovnika.
Vstupni hodnotou pro vypocet je roéni narok dovolené ve dnech, ktery je jako v minulosti
zadavan na MZS 1350 - Dovolena - pocet dnti naroku.

Oproti tomu SKUTECNA DOVOLENA zobrazuje aktualni narok na dovolenou v kazdém
jednotlivém mésici vypocitany na zakladé trvani pracovniho poméru, odpracovanych hodin,
dobach nemoci, doba léeni pracovniho Urazu, atd. Béhem roku se skute¢ny narok na
dovolenou adekvatné meéni dle po&tu odpracovanych tydnu a dle poctu tydnu, ve kterych
zaméstnanec praci nevykonaval.

Skutecény a predpokladany narok na dovolenou by se mély na konci roku shodovat.

2.1 Zadani naroku a prehled ¢erpani dovolené

Prevedena dovolena z roku 2020 se musi Cerpat pfednostné pred novou dovolenou roku
2021. Evidence tohoto naroku navic musi probihat ve dnech, proto je evidence vedena
oddélené.

Pirevedena dovolena 2020

e 1354 — Dovolena - prevedené dny (20) - pocet dnli pfevedené dovolené z minulého
roku, mzdova slozka (dale jen mzs) se zadava v pracovnim poméru zaméstnance
s platnosti od 1.1.2021 do 31.12.2021 nebo do konce pracovniho poméru

e 1351 — Dovolena - ¢erpani dny (20) — po€et dnli Cerpani pfevedené dovolené, mzs se
zadava v pracovnim poméru v daném mésici, kdy k Cerpani dojde.

e 1551 — Dovolena - zbyva dny (20) — pocet zbyvajicich dnl pfevedené dovolené,
zobrazuje se ve vysledcich vypoctu a na vyplatni pasce.
Nutno ohlidat, aby hodnota mzdové slozky nesla do minusu (pfe€erpani dovolené).
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Dovolena 2021
Mzdové slozky, které se zadavaji v pracovnim pomeéru:

e 1350 — Dovolena - pocet dnli naroku — pocet dnt naroku dovolené, mzs se zadava
s platnosti od 1.1.2021 do 31.12.2021. Dny dovolené budou automaticky pfepocitany
dle denniho fondu zaméstnance na hodiny. Upozornéni: je nutné zadat vzdy ro¢ni
pocet dnul naroku a to i v pfipadech, kdy pracovni pomér trva kratsi dobu nez cely
rok nebo kdyby zaméstnanec pracoval na zkraceny Uvazek méné nez pét dnli v tydnu!
Systém pfi vypoétu celkového naroku v hodinach automaticky zohledni délku trvani
pracovniho poméru.

TIP: v pfipadé pravidelné prac.doby musi byt na mzdové slozce 1500 (denni fond
zaméstnance) vyplnén pocet dnl Uvazku a pokud zaméstnanec nepracuje pét dnli v
tydnu, tak je potfeba oznacit nepracovni dny kfizkem 1251 — Dovolena - hodiny ¢erpani

MZDOVA SLOZKA -
v ~Fond pracovni doby v
Mzs. 1500 Denni fond pracovni doby Hodiny Fond pracovni doby v
Kéd 1500 N&zev. Denni fond pracovni doby

Zad plat. (0d-do) 01012021 ™= e Hodnota 8.00

Popis Prac.dny/tyden 4 Jménnost  Sménnost-t v 4
NEPRACOVNI ONY \ a
Pondal Utery Streda Ctvrtek

e 1251 — Dovolena - hodiny €erpani — Cerpani dovolené v hodinach, je mozny dvoji
zplsob zadani:
o rucni zadani poc€tu hodin €erpani, datum platnosti mzs musi byt od 1. do
posledniho dne mésice
o automaticky vypocet hodin Eerpani na zakladé zadaného intervalu datumu od —
do, pole Hodnota musi byt v tomto pfipadé 0
e 1252 — Dovolena - proplacené hodiny — pocet hodin proplacené dovolené, mzs se
zadava s platnosti od 1. do posledniho dne mésice
e 1253 — Dovolena - hodiny kraceni — pocet hodin kraceni dovolené, mzs se zadava
s platnosti od 1. do posledniho dne mésice

Poznamka: zména pfi evidenci zaméstnankyné na rodi¢ovské dovolené

Pokud je zaméstnankyné na rodiCovské dovolené (ma zadanou mzs 2343-Rodi¢ovska
dovolena — stav), je nutné, aby méla v pracovnim poméru zadanu i mzs 1500-Denni fond
pracovni doby z dlivodu spravného zahrnuti po¢tu pracovnich dnu do vypoctu naroku na
dovolenou 2021! Mzs 1500 musi mit vypInéné pole Hodnota (uvede se pocet hodin/den) a
pole Prac.dny/tyden (uvede se pocet pracovnich dnu v tydnu).

Vypoétem vzniknou mzdové slozky:
e 1564 — Dovolena - celkovy predpokladany narok — predpokladany pocet hodin
naroku, na ktery by mél mit zaméstnanec narok dle denniho(-ich) fondu(a).
e 1566 — Dovolena - zbyva (predpokladany narok) — pocet zbyvajicich hodin dovolené
vypocitany z pfedpokladaného naroku po odecteni Cerpané dovolené
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e 1565 — Dovolena - celkovy aktualni skute€ny narok — skutecny pocet hodin naroku
na dovolenou v aktualnim mésici dle skute¢né odpracované doby. Hodnota mzs se
kazdy mésic méni dle poCtu odpracovanych hodin. Na konci roku by hodnota méla byt
shodna se mzdovou slozkou 1564 (pfedpokladany narok).
e 1567 — Dovolena - zbyva (skuteény narok) — skutecny pocet zbyvajicich hodin
dovolené po odecteni Cerpané dovolené. Tato mzdova slozka mlze byt v prabéhu roku
i zaporna, pokud zaméstnanec Cerpa vice dnli dovolené v mésici, nez na které ma dle
odpracovanych hodin skute&né narok

TIP: Pokud mate vSechny MZS zadany spravné a presto se nevypocital narok na
dovolenou v hodinach, zkontrolujte ve vysledcich vypoétu, zda hodnota MZS 1557
(Dovolena - pocet odprac. TPD s absolutnim narokem) je vétSi nez 4.

2.2 Proplaceni dovolené dle naroku skute¢ného / predpokladaného
Zpusob proplaceni dovolené Ize zvolit nastavenim hodnoty mzdové slozky 3965 - Proplatit
dovolenou dle o¢ekavaného naroku nasledovné:

¢ hodnota Ano = dovolena se bude proplacet do vyse celkového predpokladaného
naroku (dle mzs 1564)
¢ hodnota Ne = dovolena se bude proplacet do vySe vypoéitaného skuteéného
naroku v daném mésici (dle mzs 1565).
Hodnota mzs 3965 se standardné vyzvedava z Ciselniku Hodnoty MZS sloZek. V pfipadé
potfeby individualniho nastaveni pro jednotlivé zaméstnance je mozné zadat tuto mzs do
pracovnich pomér(l. Hodnota zadana v prac.pomérech ma prednost pfed hodnotou zadanou v
Ciselniku Hodnoty MZS slozek.

DULEZITE UPOZORNENI

Vychozi nastaveni mzs 3965 ma hodnotu Ne, tj. dovolena se proplaci dle skuteéného
naroku daného mésice a proplati se tedy POUZE €erpané hodiny dovolené do vyse
skute€ného naroku dle mzdové slozky 1565.

Pokud zaméstnanec €erpa v daném mésici vice hodin dovolené, nez na které ma skute¢né
narok, vznikne pfi vypoctu mzdova slozka 1568 - Dovolena - pre¢erpané hodiny. Tyto
hodiny nemusi byt s ohledem na nastaveni mzs 3965 proplaceny. Doporu¢ujeme tedy po
vypoctu mezd zkontrolovat hodnotu této mzdoveé slozky, abyste predesli pfipadnym
problémam neproplaceni ¢asti dovolené.

2.3 Proplaceni dovolené bez omezeni

Protoze mlze nastat situace, Ze zaméstnanec, zejména na poc¢atku roku, nespini podminku
Ctyf odpracovanych tydnua pro ziskani naroku na dovolenou, ale zaméstnavatel mu povoli
dovolenou Cerpat a proplatit, je nutné pro jeji proplaceni pfidat do pracovniho poméru pro
dany mésic MZS 3967 - Proplatit dovolenou bez omezeni s hodnotou Ano.

Pro kontrolu narokt a ¢erpani dovolené slouzi novy seznam v menu Zaméstnanci /
Mzdy / Vysledky vypocta s nazvem Narok a ¢erpani dovolené.
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